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Notre programme est participatif !

Les propositions que nous vous présentons dans notre programme municipal sont le fruit
d’un travail collectif, mené avec les bezonnais. A travers les rencontres dans les quartiers, les
ateliers citoyens participatifs organisés par notre équipe Bezons Ville d’Avenir, ainsi que grace
a vos contributions sur notre site internet, nous avons recueilli vos idées, vos attentes et vos
aspirations pour notre ville. Nous sommes fiers de vous présenter aujourd’hui un programme
qui reflete vos priorités et vos valeurs, et nous sommes déterminés a le mettre en ceuvre pour
faire de Bezons une ville attractive, ou il fait bon vivre.
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Edito

Cheéres Bezonnaises, chers Bezonnais,

Il'y a six années, vous nous avez accordé votre confiance pour servir
Bezons et redonner de la perspective a notre ville.

Six années durant lesquelles nous avons réparé, redressé et
reconstruit notre commune. Malgré des crises majeures et une
instabilité politique persistante, nous navons jamais cessé dagir
pour améliorer et garantir le service public bezonnais.

Cette premiére phase, ce premier acte, a profondément transformé
Bezons. Une transformation concreéte, visible, vécue chaque jour par
les habitants. Aujourd’hui, notre ville est devenue plus dynamique,
attentive a son environnement, a la qualité de vie et au bien-étre de
chacun, de l'enfant au senior. Une ville dont nous pouvons étre fiers.
Mais cette transformation n'est pas une fin. Elle est une étape, car
apreés l'acte 1vient l'acte 2.

Un acte de continuité, parce que nous savons ou nous allons. Un acte de consolidation, parce que les
changements engagés doivent s'inscrire dans la durée. Un acte dambition, parce que Bezons mérite de
regarder l'avenir avec confiance.

Cet acte 2, c'est Bezons sur Seine : la suite de notre histoire collective.

Nous portons la vision d'une ville ou l'on vit bien et ou lon se projette, une ville attractive et moderne,
sans jamais renier son identité populaire et républicaine. Une ville qui favorise les rencontres, le travail,
lengagement citoyen et [épanouissement de toutes et tous. Une ville apaisée, plus durable, plus solidaire,
qui valorise ses atouts, a commencer par la Seine, et qui fait du cadre de vie un levier dattractivité.

Notre ambition est claire, mais elle est lucide et sincére : faire de Bezons une ville exemplaire par la
cohérence de nos choix, par des projets utiles, par I'action plutét que par les effets d'annonce. Une ville
qui démontre que linnovation, la justice sociale et lexigence écologique peuvent aller de pair.

Dans les pages qui suivent, vous découvrirez notre programme pour Bezons : une feuille de route claire,
concrete et cohérente, construite a partir de notre expérience, de Iécoute des habitants et des défis
qui nous attendent. Un programme pour poursuivre la transformation engagée et préparer durablement
[avenir de notre ville.

[d
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IE Une ville qui agit pour le sport et la santé

Une ville engagée dans une gestion responsable EE Une ville qui vibre au rythme de ses habitants
m Une ville mobilisée pour la réussite éducative m Une ville engagée pour l'avenir de ses jeunes
m Une ville apaisée et plus agréable a vivre Iﬂi Une ville attractive pour les entreprises et les commerces
m Une ville avec un urbanisme maitrisé et un habitat digne Quartier Agriculture - Centre-Ville
IIE Une ville plus verte et plus respectueuse de lenvironnement Quartier des Chénes
Eﬂ Une ville solidaire, inclusive et attentive a ses seniors Eﬂ Quartier Bords de seine - Nouveau Bezons
IIE Une ville ou il fait bon vivre, en toute sécurité IEI Quartier du Plateau

Eﬂ Une ville ou l'action publique est guidée
par Iécoute de ses habitants
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Une ville engagee dans une

gestion responsable

Depuis 2020, nous avons fait des choix budgétaires clairs et courageux, quiont permis d’'investir
dans les équipements publics et d’améliorer le quotidien des habitants, malgré un contexte
national et international difficile. Nous poursuivrons cette dynamique dans les années a venir,
en menant une gestion rigoureuse et responsable qui garantit des services publics de qualite.

Moins de constructions et plus de recettes fiscales

£qn £a

2015 - 2020 2020 - 2025

Ancienne municipalité MUNICIPALITE ACTUELLE

3% de taxe d'aménagement 20% de taxe d'aménagement
de dette «soit 3,2 M € 7 9 M €
environ 1450€/ d tt
habitant contre e recettes de recettes gagnées
880<€ /habitant
en moyenne 4 000 LOGEMENTS 1843 LOGEMENTS
départementale»

En construisant deux fois moins entre 2020 et 2025, la ville parvient a recevoir
deux fois plus de recettes fiscales par rapport a la période 2015-2020. Cette taxe
est payée par les acteurs de la construction.

de factures
non réglées

de retard en -
investissement Recherche d’économies systématique a chaque préparation budgétaire

Augmentation de la taxe d’aménagement (de 3 a 20%)
payée par les promoteurs

ticind Recherche systématique de subventions pour financer
non anticipees les projets de la ville (+12.8 M€)

Stabilisation de la dette de la ville malgré un niveau d’investissement
important (44 M€ avant 2020)

de recettes perdues Augmentation de la taxe fonciére en 2024 (+4.5 M€ dégagés) pour faire face
3 cause d’une taxe a l'inflation et a la suppression de la taxe d’habitation par I’Etat
d’aménagement sous- 449€ de dépenses d’équipement par habitant et par an

exploitée (taux de 3% (210€ avant 2020)

au lieu de 20%
D) + 85 M€ investis depuis 2020 pour rattraper le retard en équipements

publics (60 M€ de retard d’investissement)
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‘ NOS CONVICTIONS

Une gestion rigoureuse et responsable est le socle de services
publics de qualité pour tous. Nous assumons nos choix
budgétaires au service de ’intérét général. 9

& L'mpact fiscal et économique d’un projet comme Virtuo
dans la zone industrielle représente :

> 4 M€ de taxe d’aménagement pour la collectivité
> +60 % de recettes de taxe fonciere sur le site concerné

> +600 emplois locaux créés

Progression du montant des subventions obtenues chaque année depuis 2022

1I3ME€

12M€

10M€

SME€

M€

ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032 N ' :
8 (dss, v telploy

-» Maitriser les dépenses et poursuivre une politique d’économie ilisation de 1
annuelle pour chaque budget présenté > S.tabl .ls'atlon ela
fiscalité locale

=» Stabiliser la fiscalité locale > Engagement du

désendettement

= Poursuivre de fagon active les recherches de subventions de la ville

-» Favoriser I'installation d’entreprises sur notre territoire afin de > Politique active
générer de nouvelles recettes fiscales de reche.rche de
subventions

= Engager le désendettement de la ville




Une ville mobilisée pour

la réussite educative

Depuis 2020, I’éducation

est au coeur de notre action.
Nous nous sommes engages
a offrir a chaque enfant des
conditions d’apprentissage
optimales. Cet engagement
se poursuivra dans les
années a venir, avec la

méme exigence et la ferme
volonté de faire de la réussite
éducative un droit pour tous.

Cour de l'école Louise Michel

Apres

ACTE1 Bilan 2020-2026

¢/ Investissement de 25 M€ dans ’éducation
depuis 2020

¢/ Deux nouvelles écoles créées : extension et
rénovation de I’école Paul Vaillant-Couturier et
une nouvelle école rue Albert ler

v/ 3¢ collége en construction et le lycée de Bezons
réhabilité
v/ 0% d’augmentation des tarifs municipaux scolaires

v/ Sécurisation des abords des écoles par des ASVP
et gardiens

¢/ Mise en place d’une alternative végétarienne a
chaque repas dans les cantines

¥ 100% des enfants accueillis en centre de loisirs
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¢/ Distribution d’un kit scolaire et d’un kit handicap
avec une augmentation de 30 % de la dotation
pour I’achat de matériel

¢/ Création de la Maison de I'Inclusion et du Handicap
pour accompagner les enfants en situation de
handicap

¢/ Rénovation de nombreuses écoles : classes, cours,
sanitaires, chauffage

v/ Mise en place d’un parlement des parents pour une
meilleure concertation

¢/ Ouverture de 4 micro-créches et création d’une
salle de motricité pour les O - 3 ans

¢/ Obtention du label “Cité éducative” et mise en
place des projets axés sur I'inclusion




‘ NOS CONVICTIONS

L’éducation est le
fondement de ’égalité
des chances. Notre
objectif : I’égalité par
I’éducation, la réussite
pour chacun. 9

Kit scolaire

)—Qll\ls ENGAGEMENTS
ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032

Travaux dans les écoles :

- Aménagement et ouverture de la nouvelle école rue Albert-1¢

-» Rénovation des batiments des écoles Victor Hugo et Marcel Cachin
et des cours des écoles Angéla Davis, Paul Langevin et Karl Marx

-» Travaux de sécurisation aux abords des écoles pour lutter contre
les incivilités routiéres

Nouvelle classe - école PVC

Petite enfance :

=» Création de trois nouvelles creches, dont une créche inclusive pour
les enfants en situation de handicap (en cours de construction)

-» Renforcement des moyens du relais de la petite enfance pour mieux
accompagner les assistantes maternelles et les parents

Cantine :

-» Améliorer les repas de la cantine scolaire et renforcer le bien-manger et
I’éducation au goit

-» Mise en place d’une commission cantine avec participation des parents et
des représentants d’éleves dans 1’élaboration des menus

Centre de loisirs :

-» Déploiement d’activités sportives et culturelles dans les centres de loisirs

=» Mise en place d’un accueil de loisirs le samedi pour aider les familles
monoparentales

Réussite éducative :

=» Création d’un conseil municipal des enfants

-» Mise en place d’un plan de réussite éducative pour lutter contre le
décrochage scolaire

-» Renforcement de I’aide aux devoirs pour les éléves du primaire et du college

"

Entre 2021 et 2026, Bezons a
connu la plus forte croissance
de la démographie scolaire
dans le Val d’Oise, avec
I’ouverture de 54 nouvelles
classes en 5 ans. Ce défi
organisationnel et financier a
été relevé avec succes grace
a la construction de deux
nouvelles écoles et a diverses
extensions, permettant
I’accueil de tous les enfants.

& Qdess, v velBy

> Création de trois
nouvelles créches dont
une inclusive

> Plan de réussite
éducative pour tous

> Plan école pour rénover
nos écoles



Une ville apaisee et {

plus agreéable a vivre

Depuis 2020, nous
ceuvrons pour fluidifier la
circulation, lutter contre
le stationnement abusif et
assurer la propreté dans
I'ensemble de la ville.

Ce travail sera un axe fort de
la nouvelle mandature, avec
un objectif clair : repenser
’espace public pour I'adapter
a toutes les formes de
mobilité, tout en faisant de
la ville un lieu sUr et agréable
a vivre.

Nouveau plan de propreté mis en place depuis novembre 2024

ACTE1 Bilan 2020-2026

¢/ Plan propreté déployé en 2024 avec lavage des trottoirs

¢/ Mise en place d’une amende de 555 € pour les auteurs de dépots
sauvages

v/ Baisse de 10 % de la taxe d’ordures ménageéres

v/ Déploiement du nouveau plan de stationnement en cours
(macarons-vignette)

v/ Passage de toute la ville en zone 30 km/h

v/ Vélos en libre-service et installation d’arceaux a vélo dans toute
la ville

v/ Création de plus de 4,4 km de voies cyclables

¢/ Aménagement de nombreuses voiries : rue Francis de Pressensé,
rue Camélinat, rond-point Parmentier

¢/ Aménagement de nombreux espaces publics : parking
Intermarché, parking Maurice Berteaux, Allée des Tournesols,
Allées du Cceur de Ville, esplanade et abords de ’'Hétel de Ville
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Ligne 19,

une chance pot

NOS ENGAGEMENTS

Mise en place du nouveau plan de circulation et poursuite du
déploiement du plan de stationnement, en concertation avec les
habitants

Déploiement du plan de rénovation des voiries avec enfouissement
des réseaux, élargissement des trottoirs, sécurisation des traversées,
bornes de recharges électriques et pistes cyclables sécurisées : avenue
Gabriel Péri, rues André Lemonnier, Rouget de I'Isle, Albert 1°, Karl
Marzx, Casimir Perrier

Poursuivre la lutte contre les dépots sauvages, la pollution de la Seine
et les déjections canines en renforcant les équipes de la brigade verte
cycliste

Amélioration de la signalétique de la ville et sécurisation des voiries
par des ralentisseurs et du mobilier urbain

Amélioration de la sécurité autour des écoles et de ’accessibilité pour
piétons, poussettes et personnes a mobilité réduite a ’occasion des
travaux de voirie

Lancement des études et mobilisation pour la création d’une gare de
métro de la ligne 19 au pont de Bezons

Lancement des travaux de prolongation du tramway par un bus en site
propre, a partir de juin 2026

Création systématique de pistes cyclables normées a ’occasion des
travaux de voirie

Mise en place d’un itinéraire de circulation en vélo a travers les pistes
rénovées et sécurisées

8 (s, v el

> Travaux du bus en site
propre des 1’été 2026

> Rénovation de ’avenue

Gabriel Péri avec pistes
cyclables

> Mobilisation pour la
création d’une station
de métro ligne 19




Une ville avec un urbanisme maitrisée (

et un habitat digne

Depuis 2020, nous avons
pour objectif de construire
de maniere réfléchie, de
promouvoir une architecture
harmonieuse et de renforcer
les services publics, les
équipements, ainsi que les
espaces verts ; pour un
environnement urbain a la
fois fonctionnel et agréable.
Nous continuerons a penser
notre ville avec ambition et
responsabilité, afin qu’elle
reste un lieu ou il fait bon
vivre pour tous.

Rénovation de la résidence P. Altmeyer =

ACTE1 Bilan 2020-2026

¢/ 14 services publics implantés en rez-de-chaussée depuis 2020

¢/ Révision du plan local d’'urbanisme (PLU) engagée

¢/ Augmentation de la taxe d’aménagement (payée par les
promoteurs) de 3 a 20 % pour financer les investissements dans
les services publics

v Elargissement des trottoirs pour chaque nouvelle construction

¢/ Création d’un espace vert a proximité de chaque programme de
construction

¢/ Diminution de 50 % des constructions sur notre ville

¢/ Lancement de la rénovation des résidences Auguste Delaune,
Altmeyer et Les Brigadieres
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« NOS CONVICTIONS

L’urbanisme doit
étre au service des
habitants.
Notre vision :
développer la ville
de maniere durable
et équilibrée, avec
un habitat digne
pour tous.

»

Nouvelle résidence seniors du coeur de ville

’—6“]3 ENGAGEMENTS
ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032

Un urbanisme maitrisé :

- Dans le cadre de la révision du PLU en cours, nous avons travaillé pour :
1 Protéger la zone pavillonnaire
2 Limiter la hauteur des batiments a 5 étages maximum, pour les

grandes arteres de la ville, et 3 étages sur les rues adjacentes

=» Créer de nouveaux chemins et espaces verts dans chaque nouveau
programme

<> Poursuivre I’harmonisation des constructions nouvelles et adopter un
style architectural plus élégant

Un habitat social de qualité :

- Aménager le quartier du Plateau pour y apporter de la qualité de vie
et des services aux Bezonnais (voir point spécial quartier)

= Rénover la cité du Grand Cerf (en 2026) et la résidence Claude Monet
(en 2027)

-» Résidentialiser et sécuriser la résidence des Impressionnistes,
et organiser le stationnement

Hypothése de travail pour 'aménagement de la rue de la Berthie

© 0000000000000000000000000000000000000000000000000004¢

- =

R R R R eecccccccccsccos

0000000000000 0000000000000000000000000

Notre vision de ’'urbanisme :

> Améliorer la qualité
architecturale, tout en
développant les services
publics. Le projet Albert I*
combine un groupe scolaire,
une résidence senior, un
pole médical et un parc

> Trois priorités fixées
aux bailleurs sociaux :
réhabiliter les résidences
dégradées, mettre fin aux
passoires thermiques, et
améliorer le stationnement

& Qdess, v 1By

> Réduction des hauteurs
de batiments

> Rénovation de la cité
du Grand Cerf et de la
résidence Claude Monet

> Aménager le quartier du
Plateau



Une ville plus verte et plus respectueuse  {

de ’environnement

Depuis 2020, la vegétalisation
et les espaces verts sont une
priorité. L’ameénagement des
berges de Seine, la création
et la rénovation de parcs,
ainsi que la végeétalisation des
rues permettent désormais

a chaque habitant d’acceder
a un espace vert en moins

de 10 minutes. Ce travail

se poursuivra, pour que la
ville continue a s’ouvrir a la
Seine et a concilier nature

et urbanisme au service du
bien-étre de tous.

| BEZONS

\—

Aménagement du square Yves Morel [

Villes et Villages Fleuris

E LABEL NATIOMNAL DE I A

DENIEN ’

ACTE1 Bilan 2020-2026

v/ 100 % des parcs et squares bezonnais rénovés et 7 nouveaux parcs
créés
¢/ Aménagement des Berges de Seine avec une piste cyclable de 2,2 km

v/ Fleurissement de la ville : 3 fleurs obtenues - Villes et Villages
Fleuris

v/ Désimperméabilisation des sols réalisée sur différents sites,
représentant environ 16 000 m? (cour Louise Michel, square
Lily Herse...)

¢/ Plus de 500 arbres plantés en 2025
¢/ Rénovation de plusieurs cours d’écoles en cours oasis

v/ +16 000 m2 d’espaces verts créés depuis 2020
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‘ NOS CONVICTIONS

L’environnement 2 T T -
et la qualité de vie - . .
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Aménagement des Berges de Seine

'll!;il' oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

En 2025, nous avons obtenu
notre 3*fleur VVF grace a:
> La rénovation et la création

.
.
.
.
.
o
o
.

de parcs et squares

> La plantation massive
d’arbres et le fleurissement
de la ville

> La rénovation des Berges de
Seine

> L’implication des
Bezonnaises et Bezonnais

’-—El“]s E“GAEEME“TS : dans des dispositifs de
: végétalisation

ety : > Ladésimperméabilisation
ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032 JEEEEEE

-» Poursuivre et amplifier le développement des espaces verts et la
désimperméabilisation des sols

=» Création de deux grands parcs de plus de 1 000 m? et deux nouveaux . o z
squares 5 QM LT}

-» Poursuivre et renforcer les actions engagées en matiere d’écologie

ceccccce

eeccccce

eeccccce

Journée du world clean up day a Bezons

eccccece

scece

(soutien aux associations animales, installation de canisites, suivi > 2 grands parcs de plus
ornithologique...) de 1 000 m? prévus
> I.’.zimce_r la rénov-ation énergétique des batiments publics et de > Rénovation énergétique
le?lalrage pubhc. . . o . des batiments publics et
> Créer une commission Environnement et qualité de vie, ouverte aux de ’éclairage public

associations pour co-construire des projets
-» Création des jardins potagers
-» Plan anti-moustiques

-» Poursuivre la mise en place de revétements drainants et
désimperméabilisants pour faciliter le ruissellement des eaux pluviales

-» Plantation d’arbres : objectif 1000 arbres plantés

> Création d’une
commission
Environnement et
qualité de vie ouverte
aux associations

"




Une ville solidaire, inclusive et {
[ Q o
attentive a ses seniors

A
et le bien-étre des seniors @

sont une priorité. Le
developpement d’activites
sociales, 'accompagnement
personnalisé et I'acces
facilité aux services
essentiels permettent
désormais a chacun de se
sentir soutenu et pleinement
intégre. Ce travail se
poursuivra, pour que notre
ville continue a étre solidaire

et attentive a tous ses
habitants, quel que soit leur
age ou leur situation.

Bilan 2020-2026

Inclusion et solidarité :
v/ Création de la Maison de I'Inclusion et du Handicap

v/ Déploiement d’un programme “Cité éducative” axé sur ’'accompa-
gnement des enfants en situation de handicap et de leurs familles

v/ Création d’une résidence pour femmes isolées et victimes de
violences

v/ Labellisation “Maison France Services” pour faciliter ’accés aux
démarches administratives (CAF, CPAM, retraite, impots...)

Téléthon Bezons v/ Versement d’aides financiéres a des associations ceuvrant dans
des zones touchées par une crise humanitaire (Ukraine, Mayotte,
Maroc, Turquie, Palestine...)

v/ Mise en place d’un gofiter gratuit pour tous les enfants

Seniors :

v/ 2 nouvelles résidences seniors créées en cceur de ville et rue
Albert 1¢r

¢/ Rénovation de la résidence autonomie Louis-Péronnet

v/ Mise en place de tarifs préférentiels avec la carte seniors

¢/ Organisation de différents événements (Retraite active, thé
dansant, distribution de colis de Noél...)
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‘ NOS CONVICTIONS

Personne ne doit
étre laissé de coté.
La solidarité et
I’inclusion sont au
cceur de notre projet
pour construire

une ville ou chacun
trouve sa place.

P L ENGAGEMENTS

Une ville solidaire :

-» Création d’une épicerie solidaire municipale pour soutenir les
personnes en difficulté

-» Gratuité de la cantine pour les familles défavorisées

-» Mise en place d’un soutien spécifique aux familles monoparentales
avec la création de temps de répit pour le parent seul et des ateliers
d’aide a la parentalité

- Développement d’un dispositif de soutien aux aidants (cafés
des aidants et accompagnement individuel dans les démarches
administratives)

-» Création d’un espace de recueillement au nouveau cimetiere,
permettant aux familles d’accueillir leurs proches lors d’un deuil

Protéger les plus fragiles :

=» Mise en place d’un bus chargé d’effectuer les trajets quotidiens des
seniors et des personnes fragiles

-» Création d’un conseil des seniors et d’un espace “Maison active des
seniors” proposant différentes activités et loisirs pour les ainés
(céramique, danse, jeux, ateliers numériques...)

-» Accompagner les associations accueillant des publics en situation
de handicap

-» Augmenter les sorties touristiques pour les seniors

B VWV -

ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032

> A Bezons, une famille sur

: cinq est monoparentale.

En 2019, elles
représentaient 1 838 foyers,
et ce chiffre continue de
croitre. Pour cette raison,

nous mettons tout en
ceuvre pour développer un

1 plan de soutien aux familles
monoparentales, dont
: la plupart ont une mére

: comme parent principal :
: 1581 sur 1838 foyers.

> Un bus dédié au trajet
quotidien des seniors et
des personnes fragiles

> Plan de soutien aux
familles monoparentales

> Création d’un conseil des
seniors et de la Maison
active des seniors



Une ville ou il fait bon vivre, (

en toute sécurite

Depuis 2020, nous avons @ . e |
ceuvré pour mettre en place —— 1.,'.&_
une police municipale de — .

e
proximite, présente 7/7j ' &
pour garantir la tranquillite
publique de tous. Nous
poursuivrons ce travail en
modernisant les outils et
en renforcant la proximiteé
avec les habitants, pour
une sécurité quotidienne,
efficace et visible.

PROMESSES

=™ ACTE1 Bilan 2020-2026

v/ Passage de 3 a 16 policiers municipaux entre 2020 et 2026

v/ 10 agents de surveillance de la voie publique (ASVP)

¢/ Une police municipale présente 7/7j jusqu’a 1h (PM présente de
9H a 17h avant 2020)

v/ Création d’une brigade motorisée, canine et de lutte contre les
dépots sauvages

v/ 212 caméras de vidéoprotection et de vidéoverbalisation
installées depuis 2020

¢/ Création d’un Centre de Supervision Urbain (CSU) avec des
agents en charge de la surveillance vidéo

v/ Mise en place d’actions de prévention auprés du public
(scolaires, jeunes, seniors)
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‘ NOS CONVICTIONS

La sécurité est un
droit fondamental
pour chaque habitant.
Une ville protégée,
apaisée et fidele aux
valeurs républicaines,
ou la sécurité garantit
la liberté de chacun.

)

Nous nous mobilisons pour
ouvrir un commissariat de
plein exercice a Bezons !

> Nous poursuivrons notre
action pour convaincre
I’Etat : nous avons
rencontré le Président de
la République ainsi que
plusieurs ministres de
PIntérieur sur ce sujet

essentiel pour la sécurité
de nos habitants. Cette
mobilisation se poursuivra

Sm—

ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032

=» Une police municipale 24h/24 et 7j/7 présente dans toute la ville avec
un effectif doublé

-» Doublement des caméras de vidéoprotection pour une meilleure
surveillance du territoire et lutte contre les cambriolages .

=» Création d’un nouveau poste de police municipale pour un meilleur 5 OM QI W‘)‘/
accueil des habitants et des victimes

-» Poursuite du combat pour le retour d’'un commissariat de police

avec détermination.

nationale de plein exercice a Bezons, > Police municipale 24h/24
2> M?se en place d’une brigade de pre:vention et de médiati-on ) et 7j/7 avec effectifs
-» Mise en place d’un plan de formation pour les agents afin de mieux doublés
accueillir et accompagner les victimes des violences conjugales et 3
intrafamiliales > Doublement des caméras
=» Poursuivre la lutte contre les dépots sauvages, la pollution de la Seine de vidéoprotection
et les déjections canines en renforcant les équipes de la brigade verte > Brigade de prévention
cycliste et de médiation

=» Créer des bornes d’appel d’urgence
-» Renfoncer la lutte contre toutes formes de trafic, en coopération

avec la police nationale




Une ville ou I'action publique est guidée par {

I’écoute de ses habitants

Depuis 2020, nous travaillons 2
pour renforcer la cohésion
sociale, en soutenant les
associations, en favorisant

le lien entre habitants

et en développant des
initiatives locales qui
impliquent tous les quartiers.
Nous poursuivrons cette
dynamique dans les annees

a venir, pour construire une
démocratie participative, ou
chaque habitant peut étre
entendu, impliqué et acteur
de la vie de la ville.

ACTE1 Bilan 2020-2026

¢/ Création du Village associatif

v/ Mise en place d’une newsletter vie associative et de formations
pour les associations et leurs adhérents

¢/ Transmission en direct des conseils municipaux sur YouTube et
sur le site internet de la Ville

¢/ Mise en place du Trophée des bénévoles

¢/ Soutien aux initiatives des habitants dans nos trois centres
sociaux

v/ Organisation de 4 réunions publiques par an et par quartier

v/ Mise en place de deux instances de concertation : le parlement
des parents et le comité des usagers du CMS
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‘ NOS CONVICTIONS

La démocratie
locale se construit
avec les habitants.
Ecouter, dialoguer
et agir ensemble
pour construire
I’avenir de Bezons.

g

P L ENGAGEMENTS

ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032

-» Création de deux nouvelles salles associatives

- Lancement d’un budget participatif des quartiers pour co-financer
les petits aménagements du quotidien (bancs, arbres, jeux...)

=» Création d’une réserve citoyenne pour accompagner la ville dans
ses grands évéenements ou lors des catastrophes naturelles

=» Organisation d’un “Forum du Maire” pour débattre des priorités
du mandat

-» Modernisation des actions dans nos centres sociaux pour favoriser
la co-construction des projets avec les habitants et renforcer
les liens avec les différents quartiers

-» Modernisation de ’accueil en Mairie et mise en place d’une réponse
systématique aux sollicitations des citoyens

B VW -

echanges libres

eeccc0ccccccsccce

eeccccccccccccce

Temps convivial

et

La réserve citoyenne

a Bezons :

> Nous voulons mettre en
place une réserve citoyenne
pour accompagner nos
grands événements et
intervenir en cas d’urgence
(canicule, grand froid...).
Les bénévoles seront formés
aux gestes de premiers
secours et accompagnés
dans leurs missions, dans le
cadre du plan de sauvegarde
de la ville.

..........................................

& Qdess, v 1By

> Lancement d’un
budget participatif des
quartiers

> Création d’une réserve
citoyenne

> Organisation du
« Forum du Maire »




Une ville qui agit pour

le sport et la santé

Depuis 2020, notre équipe a
placé la sante et le sport au
coeur de ses priorités. Nous
avons pu mettre en place

de nombreuses initiatives
pour promouvoir une vie
active et saine. Nous voulons
poursuivre ces actions afin
d’améliorer la qualite de vie
et la santé de nos habitants.

DEPISTAGE DU
"7 CANCER DU SEIN

MAMMOGRAPHIE
in@W f
ECHOG Subaznous|
RAPHIE aet

Prévention du cancer du sein

s R =

Bilan 2020-2026

Santé :

v/ Soutien et accompagnement a I'installation de nouveaux
médecins

¢/ Signature du Contrat Local de Santé (CLS) avec ’ARS et ’hépital
d’Argenteuil permettant la mise en place de consultations
spécialisées (prévention, dépistage, santé mentale...)

¢/ Mise en place des nouvelles consultations spécialisées en
gynécologie, en troubles du neurodéveloppement de ’enfant et
en pédiatrie au CMS

Sport:
¢/ Création de nouveaux équipements sportifs : stade Alice

Coachman, gymnase Coubertin, halle sportive du 3*™° college,
terrain Alice-Milliat, aires de workout et city stades

¢/ Création d’une salle de motricité pour les 0-3 ans

v/ Signature de la Charte Sport et Handicap et du label Ville active
et sportive, ainsi que Terre de Jeux 2024

v/ Investissement de 17 M€ dans le sport depuis 2020
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‘ NOS CONVICTIONS

Le sport et la santé
sont des droits
pour tous, a chaque
étape de la vie.

Notre engagement :
garantir ’acceés a la
santé et aux activités
sportives pour tous les
Bezonnais. 9

i Nouveau stade Alice Coachman

'll!;il'--oooooooooooooooooooooooooooooooooooo

: Nous aidons les nouveaux

médecins a s’installer a

Bezons en:

> Trouvant des locaux
adaptés grace aux nouveaux
programmes immobiliers

> Facilitant ’agrandissement
des cabinets pour
les spécialistes qui le
souhaitent

Nouveau mur d'escalde

P L ENGAGEMENTS

eeccccccce

eecccccce

ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032

eecccccce

Sport:
- Aménagement de la halle sportive avec ouverture dés septembre 2027

eecccccce

=» Ouverture d’un gymnase dédié a la pratique de la gymnastique
des septembre 2027

- Renforcer 'apprentissage de la natation pour tous les enfants
=» Réserver des créneaux dans les équipements sportifs pour ’

encourager la pratique libre

-» Accompagner les associations sportives accueillant des publics en .. -
situation de handicap 3 QM ql Wﬂ"/

~» Ouverture de nouvelles disciplines sportives

<> Valorisation des talents sportifs > Ouverture de la halle
Santé : sportive en septembre
anteé : 2027

- Déménagement du Centre de Santé Municipal dans de nouveaux

; > Création de maisons
locaux plus adaptés

médicales avec de
=» Poursuivre 'accompagnement des médecins généralistes pour la nouveaux médecins

création de maisons médicales . .
> Déménagement du CMS

= Mise en place d’un plan de prévention pour la santé dentaire des dans de nouveaux locaux
enfants, avec un kit de brosses a dents offert a chaque enfant sur le
temps du midi

-» Lancement d’un pass santé pour les jeunes, favorisant I’acces aux
soins, au CMS

W =




Une ville qui vibre au rythme

de ses habitants

Depuis 2020, nous avons
fait vivre la culture et les
événements a Bezons,
pour favoriser le lien entre
habitants et renforcer

le vivre-ensemble. Nous
poursuivrons cette
dynamique dans les annees
a venir, pour construire une
ville plus vivante, ouverte a
tous et riche de rencontres
et de créations culturelles.

“ha&ﬂmguh
sa gy
arfotti
Julia gy
Benoit da poyrig.
1yl . CRy
Hmmenr”rﬁ," | il “mi"“w 225
! 2 5MALA 203,

UN SUERES

SEBASTIEN CASTRO

ACTE1 Bilan 2020-2026

¢/ Modernisation de la programmation culturelle du Théatre Paul
Eluard

v/ Construction d’une nouvelle Ecole Municipale de Musique et de
Danse (EMMD)

¢/ Création de la Fabrik’Art, lieu d’exposition et de création
culturelle

v/ Mise en place de “Bezons féte le livre” en 2024

v/ Evénements culturels hors les murs

¢/ Partenariat avec 'orchestre Divertimento durant 3 ans

¢/ Nouveaux événements festifs : chasse aux ceufs, Féte de la
musique, Halloween

¢/ Nouveaux événements commémoratifs : 10 mai, Journée
nationale des mémoires de la traite, de I’esclavage et de leurs
abolitions
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‘ NOS CONVICTIONS

Nous croyons que

la culture est un
moteur de cohésion
et d’attractivité,

et nous sommes
déterminés a créer
des événements
culturels innovants
et accessibles a tous,
pour faire de Bezons
un lieu de rencontre
et de créativité
vibrante. ,

Féte nationale du 14 juillet

Le cinéma municipal
se renouvelle des 2026 !
Nous vous préparons

prochainement :

> Ciné-rencontres et
avant-premieres avec les
comédiens

> Diffusion du Métropolitain
Opera de New York

> Concerts et spectacles
internationaux, de la pop
aux performances live

““s E“EAEEME“TS > Application pour les
>N :

personnes en situation de

—_— handicap afin de signaler
ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032 N

Animations dans nos parcs

-» Création d’une nouvelle salle des fétes ’
= Création d’une salle permettant aux familles d’organiser des

événements privés a petite taille (anniversaire d’enfants...) 5 s s 2
-» Dynamisation du cinéma municipal grace a une programmation QM ql

enrichie et des événements offrant une expérience culturelle variée

yd . ’
et conviviale > Création d’une salle de

fétes
-» Rénovation de la médiatheque Maupassant et inscription automatique . . 0
. N >
de tous les enfants scolarisés sur la ville Dyna!n.usatlon du cinema
municipal

-» Mise en place d’un pass culture pour tous les collégiens de Bezons > Rénovation de

-» Mise en place d’un événement annuel majeur autour de la Seine pour la médiatheque
renforcer la dynamique et la visibilité de la ville Maupassant

-» Valorisation des talents locaux et diversification des pratiques
artistiques modernes : concerts, danses, théatre, expositions

B W _

4



Une ville engagee pour ¢

I’avenir de ses jeunes

Depuis 2020, nous avons !ﬂl

jeté les bases d'un avenir
prometteur en favorisant
'acces a des activités de
loisirs et en accompagnant
les jeunes dans leur parcours
éducatif et personnel. Nous
allons poursuivre et amplifier

g

ce travail en renforgant les | Mm,emmmm
actions deja engagées eten ——l | S | |
langant de nouveaux projets 3
innovants pour répondre aux
besoins et aux aspirations de
notre jeunesse.

ACTE1 Bilan 2020-2026

¢/ Création d’un Tiers-lieu jeunesse pour accompagner les jeunes
dans leurs orientations et recherches de stage

v/ Création d’une Maison de la Jeunesse avec des horaires étendus
pour mieux accueillir les jeunes, notamment le soir et les
weekends

v/ Mise en place du Pass Jeunesse et organisation de stages et
séjours découverte dans différentes régions en France (mer,
montagne...)

v/ Accompagnement des jeunes via le dispositif Bourse aux Projets
Jeunes

¢/ Installation de la Mission Locale dans de nouveaux locaux, plus
adaptés a leurs besoins

Nouvelle Maison de la Jeunesse
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‘ NOS CONVICTIONS

La jeunesse est
notre avenir.
Accompagner
les jeunes vers
la réussite et
I’épanouissement
est une priorité
absolue pour
Bezons.

)

'll!iil'--ooooooooocoooooooooooooooooooooooooo

| / f Nous avons procédé a une
«». : restructuration du service
ﬁl ON bﬁ Lﬁ \jaUNEE v : jeunesse, comprenant :
a8 _ugven ST > Le Pass Jeunesse 11-17 est
réorganisé avec la création
de deux nouvelles inter-
o - ; - - : tranches d’age : 11-13 ans et

14-17 ans
10 ENGAGEMENTS

> Le nombre d’animateurs a
s : de ’accompagnement
ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032

été doublé afin de renforcer

\ /B

XYY

eeccccccccce

escccccccccccce

I’encadrement et la qualité

eecscsccce

-» Lancement d’un pass jeunesse “Bezons bouge” donnant acces a la
culture, au sport et a différents loisirs a tarif réduit ’

-» Lancement d’un pass santé pour les jeunes, favorisant I’acces aux
soins, au CMS

- Mise en place d’un parlement des jeunes et d’un pdle citoyenneté 3 OM ‘\11 Wﬂ"/

axés sur la construction de projets pour des jeunes en situation de

décrochage
= Multiplier les initiatives intergénérationnelles en renforgant la > Pass jeunesse « Bezons
synergie avec les trois centres sociaux et le service jeunesse bouge » pour la culture,
- Développement des partenariats avec les entreprises locales pour le sport et les loisirs
favoriser I’emploi local, la recherche de stages et le premier emploi > Création d’un parlement
pour les jeunes bezonnais des jeunes

-» Créer une maison .de la jeunesse dans le qlfartler du Plateau > Partenariat avec les
= Développer des séjours vacances pour les jeunes entreprises locales
-» Accompagnement et soutien aux associations de jeunesse

=» Lutter contre le harcélement scolaire par des mesures de
sensibilisation dans les écoles et les colleges

B VW -



Une ville attractive pour les entreprises (

et les commerces

Depuis 2020, nous @
renforgons 'attractivité de .
notre ville et dynamisons '
nos commerces. Nous
avons accuelilli de nouvelles
enseignes, réenove le marche
« Au temps des cerises » et
soutenu 'emploi local. Nous
continuerons a agir pour
developper le commerce

de proximité, et créer des
espaces pour accueillir les
entreprises, pour faire de
Bezons une ville dynamique
et créatrice d’emplois.

Pose de la premiére pierre du magasin Lidl

ACTE1 Bilan 2020-2026

¢/ Une cinquantaine de commerces et 10 enseignes nationales
arrivées depuis 2020 : Picard, Lidl ...

¢/ Rénovation du marché « Au temps des cerises »

v/ Mise en ceuvre d’initiatives de soutien aux commercants du
cceur de ville (animations commerciales, aide a la négociation
des loyers...)

¢/ Implantation du projet Virtuo permettant la création de plus de
600 emplois locaux

¢/ Implantation de la société Picnic
¢/ Lancement de travaux du magasin Lidl

¢/ Soutien et accompagnement a ’Association des commercants
de Bezons

Conférence sur l'entrepreneuriat
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« NOS CONVICTIONS

Le dynamisme
économique local
est essentiel pour
I’emploi et la qualité
de vie. Notre
objectif : attirer

les entreprises,
dynamiser les
commerces, créer v/

des emplois locaux. » § j]u =
/IACTION

. picard

Les trois enseignes préférées
des Francais s'installent a Bezons

Péniche-restaurant des l'été 2026

" peniche Resta Urang

BEZONS

Depuis sa création, le coeur
de ville manquait d’une

« locomotive commerciale ».
Avec 'ouverture d’un magasin
Action en 2027, validé par la
municipalité, le cceur de ville

retrouvera sa dynamique.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

)-Q/NIIS ENGAGEMENTS
ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032

=» Création d’un label qualité “J’achete a Bezons” pour favoriser I’achat
local

=» Poursuite de la redynamisation du marché “Au temps des cerises”

=» Création d’une place de marché et installation d’un nouveau marché
de centre-ville en soirée

- Installation d’une péniche-restaurant a Bezons dés I’été 2026

-» Développement de plusieurs parcs d’activités dans les différentes
friches industrielles

< Embellissement de la rue Edouard Vaillant pour dynamiser la zone
commerciale

-» Développement des partenariats avec les entreprises locales pour
développer ’emploi local et faciliter la recherche de stages et du
premier emploi pour les jeunes bezonnais

-» Installation d’une « locomotive commerciale » au cceur de ville
pour redonner sa dynamique grace a ’ouverture du magasin Action
des 2027

-» Livraison en 2027 des magasins Lidl et Action

9 Qdess;

> Création du label

W =

« J’achéte a Bezons »

> Installation d’une

péniche-restaurant dés
I’été 2026

> Livraison des magasins

Lidl et Action en 2027




Quartier Agriculture - Centre-Ville
Plus sir, plus vert, plus vivant

‘ Depuis 2020, nous transformons le quartier Agriculture - Centre-Ville pour améliorer le

cadre de vie, renforcer les équipements publics et sécuriser les espaces du quotidien. Cette
dynamique se poursuivra pour un quartier plus attractif grace aux projets structurants en
cours d’élaboration. ,

)-@ms ENGAGEMENTS
TE 2 Nos propositions 2026 - 2032

Sécurité :
-» Poursuivre 'implantation de nombreux points de
vidéoprotection dans le quartier
O > Rénover ’éclairage public
Espaces verts :
=> Rénovation de ’aire de jeux du parc Albert-
Bettencourt
=> Création d’un parc de 1000 m?

Voirie:
=> Rénovation de la rue Rouget de l'Isle et de
I’avenue Gabriel Péri : élargissement des trottoirs,
sécurisation des traversées piétonnes, réfection de la
voirie, enfouissement des réseaux

Habitat :
->» Rénovation de la résidence Auguste Delaune a partir
ﬁ de 2026 et Claude Monet en 2027
-> Résidentialisation des Impressionnistes et
organisation du stationnement

Transport en commun :

; = Lancement des travaux pour la prolongation du bus
Q en site propre a partir de juin 2026

= Lancement des études pour 'implantation
de la ligne de métro 19

Commerces :
= Installation du magasin Action pour dynamiser
le cceur de ville
® @ - Création d’une place de marché en centre-ville,
pour un marché nocturne

= Rénovation des abords de la rue Edouard Vaillant
pour dynamiser le centre-ville

Un magasin Action en coeur de ville prochainement
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Quartier des Chénes
Des engagements visibles, utiles, et durables

‘ Depuis 2020, nous ceuvrons a rendre le quartier des Chénes plus agréable : améliorer
les espaces publics, renforcer les services et garantir une vie quotidienne plus stre.
Nous continuerons a développer cette dynamique pour faire du quartier un lieu vivant,
bien connecté au reste de la ville, ou ’on vit bien. ,

)-@ls ENGAGEMENTS
ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032 Jl[A| == — =

Enfance - école :
‘. 4.‘ = Livraison de la nouvelle école et de son centre de
N

loisirs rue Albert 1°¢*

= Implantation de nombreux points
de vidéoprotection dans le quartier

n
o®
Q
s
=
=
ct+

Espaces publics :
@ => Rénovation du parking du marché
« Au temps des cerises »
) 5 Rénovation des voiries abimées identifiées par le
service voirie de la Ville
=> Travaux de rénovation de la rue Andrée Lemonnier
avec enfouissement des réseaux (projet validé par les
habitants aprées concertation citoyenne en 2025)
= Nouveau plan de stationnement et de circulation du
quartier, aprées étude et concertation citoyenne
- Aménagements limitant les exces de vitesse dans les
quartiers pavillonnaires

Espaces verts :

- Aménagement et livraison d’un parc de 3000 m?,
rue Albert 1°r

Vie de quartier :
o => Livraison de la nouvelle résidence seniors et d’une
@ résidence multigénérationnelle, rue Albert 1°
= Ouverture d’un nouveau cabinet médical, rue Albert 1°




‘

Quartier Bords de Seine - Nouveau Bezons
Le futur prend forme

La transformation du quartier Bords de Seine — Nouveau Bezons s’inscrit dans un travail
de long terme. Depuis 2020, nous avons engagé de nombreuses études indispensables pour
préparer des projets solides, concertés et durables, avant le lancement des travaux qui

faconneront le quartier de demain. ,

p (@ ENGAGEMENTS

ACTE 2 Nos propositions 2026 - 2032

Enfance - école :
o o = Construction du 3° collége et de la halle sportive
lk !" (livraison prévue en 2027)
) = Travaux de rénovation de la cour d’école Karl Marx
=» Création d’une créche

Sécurité :
= Un nouveau poste de police municipale
dans la rue Emile Zola
O = Implantation de nombreux points
de vidéoprotection dans le quartier

Espaces publics :
= Aménagement du rond-point et de la place
@ du Grand Cerf (fin 2027)
(Y0 - Rénovation de la rue Karl Marx avec
enfouissement des réseaux

= Un nouveau plan de stationnement et de circulation
du quartier du Grand Cerf, aprés concertation
citoyenne

= Rénovation des voiries abimées identifiées
par le service voirie de la Ville

= Aménagements limitant les exces de vitesse
dans le quartier pavillonnaire

Espaces verts :
% = Un nouveau square rue Claude Bernard

Commerces :

= Livraison en 2027 du nouveau Lidl
dans la rue Emile Zola

Vie de quartier :

O~ = Rénovation de la résidence
@ du Grand Cerf (2026)
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Quartier Val-Notre-Dame
Le Plateau passe a I’action !

‘ Le quartier du Plateau est au cceur de nos priorités. Depuis 2020, nous avons lancé
plusieurs études pour préparer des actions concretes : améliorer votre cadre de vie,
renforcer la vie locale et mieux relier le quartier au reste de la ville. ,

,.@s ENGAGEMENTS
TE 2 Nos propositions 2026 - 2032 @

Lancement des travaux de rénovation de
différentes résidences :
Résidence INLI

0 - Rénovation énergétique et intérieure des logements
‘Q 4* = Aménagement d’un parc pour enfants et d’un jardin
partagé Démolition de la tour des Sycomores et
Résidence des Sycomores aménagement de la rue de la Berthie
=» Démolition de la tour des Sycomores et reconstruc- .-
tion de la résidence, moins haute, avec des loge-
ments plus modernes
=>» Rénovation énergétique et intérieure des logements
des autres batiments

Vie de quartier :
§0§ = Rénovation du city stade de la résidence Denis Papin

> Rénovation des terrains de sports du parc Sacco et
Vanzetti (terrains de basketball et de football)

-» Installation du centre social La Berthie dans de
nouveaux locaux adaptés

=> Soutien a I'installation d’un cabinet médical et d’une
supérette

-> Installation d’un distributeur automatique de billets
municipal

= Rénovation de la Chapelle, seul monument historique
de la ville

Transports en commun :
h -> Mise en place d’un bus en site propre pour relier plus
Q rapidement votre quartier au T2

Enfance - école :
P - Livraison de la nouvelle école, rue Albert 1

)§ * -» Création d’une maison de la jeunesse
Espaces publics :

@ => Organisation du stationnement avec la création de

nouvelles places et la mise en place d’un plan de
J U circulation, aprés une concertation citoyenne
< Elargissement des trottoirs de la rue de la Berthie

Sécurité :
O > Renforcement de la vidéoprotection dans votre quartier
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